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Kasvattajatoimikunnan toimiohje

1.

2.1

Hyvaksytty Kennelliiton hallituksen kokouksessa 25.11.2022. Voimassa 1.1.2023 alkaen.

Kasvattajatoimikunta

Kasvattajatoimikunta on hallituksen alainen valmisteleva asiantuntijaelin, jolla on toimivalta tdman
toimiohjeen mukaisissa asioissa.

Toimikunnan nimeaminen

Kunkin vuoden lopussa Kennelliiton uusi hallitus asettaa jarjestaytymiskokouksessaan toimikunnan
seuraavalle toimintavuodelle sekd nimeaa toimikunnalle puheenjohtajan ja mahdollisuuksien mukaan myo6s
toimikunnan jasenet toimivuodelle. Toimikuntaa voidaan tdydentaa seuraavissa hallituksen kokouksissa.

Kennelliiton hallitus nimeda toimikunnan puheenjohtajan esityksesta neljasta kuuteen muuta toimikunnan
jasenta talle toimintavuodelle. Toiminnanjohtaja nimeda toimikunnan esittelijan ja tarvittaessa sihteerin.

Madritelma toimikunnan jasenvaatimuksista

Toimikunnan jasenen perusvaatimukset:

- hyvamaineinen, kdyttaytymisensa ja arvostelukykynsa puolesta tehtdavaansa sopiva

- Kennelliiton jasen

- hénella on toimikunnan toimialaan liittyvaa erityisosaamista

- hénella ei ole ollut kurinpidollisia rangaistuksia viimeiselta viideltd vuodelta eikad hanta ole rangaistu
eldinsuojelurikoksesta tai -rikkomuksesta.

Toimikunnan jasenen erityisosaaminen:
Jasenien tulee olla kasvatustoiminnan ja/tai koira-alan asiantuntijoita, joista yhden tulisi olla lakimies ja
vhden eldinlaakari. Kasvattajatoimikunnan puheenjohtajalla tulisi olla koirankasvatuksellista osaamista.

Varapuheenjohtaja

Toimikunta valitsee vuoden ensimmaisessa kokouksessaan keskuudestaan varapuheenjohtajan.
Kasvattajatoimikunnan tyévaliokunta

Kasvattajatoimikunnan tyovaliokunnassa on kolme jasenta: kasvattajatoimikunnan puheenjohtaja,
toimikunnan esittelija ja jarjestotoiminnan osastopaallikké. Toimikunnan esittelijan tai jarjestétoiminnan
osastopaallikon ollessa estyneena, toiminnanjohtaja voi nimeta tilalle toisen henkilén. Tyévaliokunnan

tehtdvat ja itsendisesti paatettavat asiat on lueteltu kohdassa 5.3.

Tyovaliokunnan paatosten tulee olla yksimielisia. Mikali asiasta ei padsta yksimielisyyteen tai tilanne on
muutoin epdselva, viedaan asia kasvattajatoimikunnan kasiteltavaksi.

Poikkeustilanteessa tydvaliokunta voi tehda paatoksia kaikissa toimikunnan toimialaan liittyvissa asioissa.
Poikkeustilanteessa erityisen painavista syistd paatosvalta voidaan siirtdaa naissa asioissa Kennelliiton
hallitukselta tyovaliokunnalle. Tama vaatii Kennelliiton hallituksen erillisen paatoksen.
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5. Tehtava

Toimikunnan tehtdvana on itsenaisesti valmistella toimikunnan toimialaan liittyvia asioita, joita
tyovaliokunta tai toimisto ei ole kasitellyt ja joista ne eivat ole tehneet paatosta.

Toimikunnalla on oikeus jattaa kasittelematta asia, jossa Kennelliitolla ei ole toimivaltaa.

Toimikunta valmistelee ja lahettaa hallitukselle paatettavaksi ne asiat, josta hallitus ei ole antanut itsenaista
paatosoikeutta toimikunnalle.

Hallitus voi antaa toimikunnalle erillisia, tasta toimiohjeesta poikkeavia tehtavia.
5.1 Toimikunnan hallituksen (ja valtuuston) paatettavaksi valmisteltavat asiat

Toimikunta valmistelee ja lahettaa hallituksen paatettavaksi ne asiat, joista hallitus ei ole antanut itsenaista
paatosoikeutta toimikunnalle.

- Valtuustolle esitettavat kasvattajatoimikunnan alaiset sdannot
o Koiranomistajan ja -haltijan perussaanto
o Kasvattajasitoumus
o Kennelnimisaanto

- Hallitukselle esitettavat kasvattajatoimikunnan alaiset ohjeet
o Suomen Kennelliiton kennelneuvojaohje
o Tunnistusmerkitsijdohje
o Kennelliiton Koirarekisteriohje yhdessa jalostustieteellisen toimikunnan kanssa

- Hallitukselle esitettavat kasvattajatoimikunnan alaiset muut asiat
o kurinpitoasiat
o Vuolasvirta-palkintojen mydntaminen
o kennelneuvojien ja aluekouluttajien nimittdminen

5.2 Hallituksen toimikunnalle yhdistyslain perusteella itsendisesti paatettavaksi antamat asiat

- Rekisterdinti
o Rekisterdintiohjeesta poikkeavat rekisterdintianomukset (pois lukien myéhassa tehdyt
rekisterdinnit)
o Pa&atokset koiran/pentueen poistamisesta rekisterista Koiranomistajan ja -haltijan
perussadanndissa tai Kasvattajasitoumuksessa mainituista syista

- Kennelnimet
o Kennelnimien siirtoanomusten kasitteleminen epaselvissa ja kennelnimisdadannosta poikkeavissa
tapauksissa

- Tunnistusmerkitsijat
o oikeuksien poistaminen, pois lukien kurinpidolliset toimenpiteet.

5.3 Hallituksen tyévaliokunnalle yhdistyslain perusteella itsendisesti paatettavaksi antamat toimikunnan
alaan liittyvat asiat

- Kennelneuvojat
o Luottamustehtdvan poistaminen, jos kennelneuvoja luopuu tehtdvastaan vapaaehtoisesti tai jos
kennelneuvoja muuttaa toisen kennelpiirin alueelle, eikd kyseinen kennelpiiri hyvaksy
kennelneuvojan siirtoa alueensa kennelneuvojaksi
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o Kennelneuvojan siirto toisen kennelpiirin alueelle, jos kennelneuvoja muuttaa toisen
kennelpiirin alueelle, ja kyseinen kennelpiiri hyvaksyy kennelneuvojan siirron alueensa
kennelneuvojaksi

o Kennelneuvojan yli kolmen kuukauden mittaisen tehtavasta pois jdamisen maaraajan
myoéntaminen

- Rekisterdinti
o Myohassa tehtyjen rekisterdintien hyvaksyminen
o Rekisteritietojen korjaaminen (esim. koirarekisteriohjeen kohta isd/ema korjataan ilman
polveutumistutkimusta, pennun lisddminen pentueeseen joko polveutumistutkimuksen
perusteella tai ilman)
o Polveutumisen varmistamisen velvoittaminen silloin, kun on muu kuin selkea syy epailla
pentueen polveutumista
o Koiran/pentueen poistaminen rekisteristd vdarien tai epaluotettavien polveutumistietojen
perusteella
o Koirarekisteriohjeen maarittelema poikkeusluvan myéntaminen nartun tihedan
pennuttamiseen
o Luvan myontaminen epaselvissa tapauksissa koirarekisteriohjeesta poikkeamiseen:
= tunnistusmerkitsemattoman isdn ja/tai eman pentueen rekisterdiminen
= pentueen rekisterdiminen silloin, kun pentueilmoitus tehddaan myéhemmin kuin
madritellyn ajan kuluttua pentueen syntymasta

5.4 Hallituksen toimistolle yhdistyslain perusteella itsendisesti paatettavaksi toimikunnan toimialaan liittyvat
asiat

- Kennelnimet
o Kennelnimien siirrot

- Tunnistusmerkitsijat
o Oikeuksien vahvistaminen selkeissda anomuksissa
o Oikeuksien poistaminen seuraavissa tapauksissa:
= tunnistusmerkitsija ilmoittaa kirjallisesti haluavansa luopua
tunnistusmerkitsijdoikeuksistaan.
= tunnistusmerkitsija ei ole neljdan perakkaiseen kalenterivuoteen hyvaksymisvuosi
mukaan lukien merkinnyt koiria
= tunnistusmerkitsijalle annetaan kurinpidollinen seuraamus
= tunnistusmerkitsija eroaa tai erotetaan Kennelliitosta

- Rekisterdinti

o ulkomailla syntyneiden pentueiden rekisterdinti Kennelliittoon, kun kaikki koirarekisteriohjeessa
mainitut ehdot tayttyvat

o Rekisteritodistusten lunastamisoikeuden mydntaminen koiran todistettavalle omistajalle, kun
kasvattaja ei ole lunastanut rekisteritodistuksia Koirarekisteriohjeen maarittelemdassa ajassa

o Lupa kahdeksan vuotta tayttaneen nartun pentueen rekisteréintiin FI/ER-rekisteriin, kun
eldinlaakaritodistus nartun kunnosta on annettu vasta astutuksen jalkeen. Lupa mydnnetdan
kasvattajalle yhden kerran ja talldin rekisterdintimaksu on Koirarekisteriohjeen mukaisesti
korotettu.

- Pentueiden rekisterginti
o pentueen rekisterdinnin siirtdminen tilaan hylatty maaritellyn ajan kuluttua, kun kasvattaja ei
ole lunastanut pentueen rekisteritodistuksia muistutuksista huolimatta, seka pentueen
palauttaminen rekisteriin, jos kasvattaja lunastaa rekisteritodistukset myohemmin tai
yksittdisen pennun palauttaminen rekisteriin, jos koiran todistettava omistaja lunastaa
rekisteritodistuksen
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o pentueen rekisterdinnin siirtdminen tilaan hylatty pentueen tayttdessa 18 kuukautta, kun
pentueen rekisterdinti on aloitettu, mutta sen osalta ei ole toimitettu Kennelliiton pyytamia
lisdselvityksia

o polveutumisen varmistamisen velvoittaminen silloin, kun on selkedsti perusteltu syy epailla
pentueen polveutumista.

6. Toimikunnan alaiset tyoryhmat
Ty6ryhmia perustetaan tarpeen mukaan.
7. Esityslistan valmistelu

7.1 Esittelijan tehtavat

Esittelija liittaa asioihin tekemansa esittelytekstin, siihen liittyvat tosiasiat, tapahtumat, séannot ja
ennakkopaatokset, asiaan mahdollisesti liittyvan/liittyvat vastineet seka paatosehdotukset. Esittelija toimittaa
esityslistan toimikunnan puheenjohtajalle tarkistettavaksi hyvissa ajoin ennen kokouskutsun ldhettamista.
Puheenjohtaja hyvaksyy kokouksen esityslistan lahetettdvaksi. Esittelija tai sihteeri toimittaa kokouskutsun
esityslistoineen toimikunnan jasenille, hallituksen puheenjohtajalle, toiminnanjohtajalle seka osastopaallikéille
viimeistadn seitseman vuorokautta ennen kokousta.

Esittelijan tehtavat toimikuntaan liittyen:
- koordinoi toimikuntatydskentelya ja huomioi muiden toimikuntien kasittelemat asiat
- huomioi valtuuston ja hallituksen kokousaikataulut
- keraa javalmistelee asiat puolueettomasti esityslistalle (yhteisty6: puheenjohtaja, toiminnanjohtaja,
esimies, hallitus, kennelliiton lakimies, muut esittelijat)
- péaattada yhdessa puheenjohtajan kanssa sellaisten ilmoitusten esityslistalle nostamisesta, joihin
Kennelliitolla ei ole toimivaltaa
- pyytda tarvittaessa asioihin vastineet
- ryhmittelee asiat esityslistalle johdonmukaisesti (esim. valtuustoasiat)
- valmistelee saant6-, ohjemuutokset
o arvioi alustavasti mm. aikataulut, resurssit, budjetin
o huomioi vaikutukset muuhun toimintaan ja muiden toimikuntien tyéskentelyyn
o nostaa esille pdatoksentekoon vaikuttavat sdannot ja ohjeet
- voi pyytaa lausuntoja
- hakee mahdolliset ennakkotapaukset
- valmistelee esittelytekstin
- toimikunnan budjetin alustava suunnittelu
- osallistuu tarvittaessa hallituksen kokouksiin toimikunnan asioiden kasittelyn ajan
- esittelija vastaa siitd, etta toimikunnan paatokset seka hallituksen paatettavaksi viedyt asiat
toimeenpannaan paatdsten mukaisesti
- esittelija tiedottaa tarvittaessa paatoksista toimiston sisalla esimerkiksi muiden toimikuntien
esittelijoille.

Esittelijan tehtavat toimikunnan tydvaliokuntaan liittyen:
- Esittelija tuo asiat tyovaliokunnalle siina jarjestyksessa, kun ne tuodaan tai tulevat Kennelliiton tietoon.
Asiat kasitelladn padsaantoisesti sahkoisesti (esimerkiksi sahkdpostitse tai Teams-ohjelman kautta).

- Esittelija ilmoittaa tyovaliokunnan jasenille kdsiteltdvan asian padtoksentekoa varten. Asia tulee pyrkia
kasittelemaan viikon sisalla siitd, kun se on tullut Kennelliiton tietoon.

- Esittelija laatii lyhyen esityksen paatésehdotukseksi liitteineen ja kirjaa esitykseen maininnan
paatdksenteon perusteena olevista sadnnoista tai ohjeista. Esittelija pitada listaa kyseisista paatoksista ja
vie ne tiedoksi kasvattajatoimikunnalle.
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Esittelijan tehtavat henkilon tietojen paivittamiseksi Kennelliiton tietojarjestelmiin liittyen:

- Kun toimikuntaan tai tydryhmaan tulee uusia jasenia, tai kun toimikunnasta tai tydryhmasta poistuu
jasenia, esittelija on yhteydessa ICT-tiimiin ja kdy yhdessa heidan kanssaan lapi toimikunnan/tyéryhman
kokoonpanon, jotta tiedot saadaan ajan tasalle ja vanhentuneet tiedot poistettua.

- Lisaksi esittelija huolehtii siitd, ettd toimikunnan puheenjohtajan/jasenen luottamustoimi lisataan
jasenrekisteriin tai merkitdaan paattyneeksi.

- Toimikunnan esittelija / tyoryhman sihteeri on vastuussa alueellisen toimijan tietojen ajantasaisuudesta
jasenrekisterissa.

7.2 Puheenjohtajan tehtavat

- kay lapi esittelijan tekeman esityslistan

- hyvaksyy asiat esityslistalle

- tekee mahdolliset muutokset (lisdykset, poistot) yhteistyossa esittelijan kanssa

- tekee tarvittaessa omat huomiot ja oman paatosesityksen esityslistalle, jotka kirjataan selkeasti

- valvoo, ettd kokousten paatostekstit muotoillaan kokouksessa lopulliseen muotoon, eika niita voi
kokouksen jalkeen muuttaa.

7.3 Muuta

- toimikunta voi yhteiselld paatoksella lisata asioita esityslistalle kokouksen alussa
- keskeneraisista asioista ei tiedoteta.

8. Kokouksiin osallistuminen ja tyé6ryhmat

Kennelliiton hallituksen puheenjohtajalla, toiminnanjohtajalla ja osastopdallikéilla on oikeus osallistua
toimikunnan kokoukseen.

Toimikunta voi kutsua kokouksiinsa asiantuntijoita ja perustaa pysyvia seka tilapaisia tyéryhmia valmistelemaan
tiettya tehtavaa nimittamalla siihen jasenet ja antamalla sille tehtdvat ja noudatettavan aikataulun.

9. Poytdkirja, padtosvaltaisuus, danestys

Kokouksista laaditaan normaalin kokouskaytannén mukainen poytakirja. Kokous on paatdsvaltainen, kun
paikalla on joko puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka hanen lisdkseen vahintaan puolet toimikunnan
jasenista. Jos joudutaan dadnestamaan paatosesityksesta, aanestyksen voittaa se paatosesitys, joka saa
enemman 43nia. Adnten mennessa tasan ddnestyksen tuloksen ratkaisee puheenjohtajan dani. Esittelija /
sihteeri kirjaa paatokset ja valmistelee poytakirjan. Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty silloin, kun sen ovat
kokouksen jalkeen allekirjoittaneet kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri.

Toimikunta valmistelee ja Iahettaa hallituksen paatettavaksi ne asiat, joista hallitus ei ole antanut itsendista
paatosoikeutta toimikunnalle. Toimikunta lahettdaa edelleen valmisteltavaksi hallitukselle valtuuston
paatettavaksi menevat asiat (esim. sadnnot).

Hyvaksytty ja allekirjoitettu poytakirja tallennetaan myos sahkdisessa muodossa Kennelliiton jarjestelmaan ja
toimitetaan tiedoksi Kennelliiton hallitukselle. Esittelija tiedottaa tarvittaessa paatoksista toimiston sisalla

esimerkiksi muiden toimikuntien esittelijoille.

10. Poytakirjanotteet, tiedottaminen ja asioiden uudelleen kasittely

Hyvaksytysta kokouspoytakirjasta toimitetaan poytakirjanote asianosaisille asioissa, joissa toimikunnalla on
itsendinen paatosoikeus.
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Hallitus kasittelee alaistensa toimikuntien paatoksista tehdyt valitukset. Asian uudelleen kasittelya (valitus) voi
pyytaa, mikali asiassa ilmenee oleellista uutta tai toimikunnan paatds on saantdjen tai ohjeiden vastainen.

Kennelliiton hallituksen paatoksesta voi valittaa karajaoikeuteen kolmen kuukauden kuluessa paatoksen
tekemisesta. Hyvaksytty toimikunnan poytéakirja toimitetaan tiedoksi kennelliiton hallitukselle, jonka paatéksen
ajankohdasta valitusaika alkaa.

11. Korvaukset

Toimikunnan jasenille ja toimikunnan kayttamille asiantuntijoille korvataan toimikunnan kokouksiin
osallistumisesta aiheutuneet matkakustannukset kulloinkin voimassa olevan Kennelliiton matkustussaannon
mukaan.

12. Hallituksen rooli

Kennelliiton hallituksella on oikeus erityisen painavista syista poiketa tasta toimiohjeesta.



